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Praambel

Schwule und bisexuelle trans*, und cis-geschlechtliche Ménnlichkeit*en sind aufgrund ihrer
sexuellen Orientierung und ihrer Geschlechtsidentitidt vielfacher Benachteiligung und
Diskriminierung ausgesetzt. Auch an der Universitit und in studentischen Umgebungen.

Die verfasste Student*innenschaft der Philipps-Universitit Marburg unterstiitzt unabhiangige
Schwulenarbeit und Schwulenpolitik. Diese wird durch das Autonome Schwulenreferat
wahrgenommen. Das Autonome Schwulenreferat fordert die Emanzipation, die
Selbstbestimmung und Selbstverwirklichung schwuler und bisexueller trans*, und cis-
geschlechtlicher Minnlichkeit*en in der Student*innenschaft. Die Arbeit des Autonomen
Schwulenreferats ist bestrebt, emanzipatorische Ansitze schwuler Selbstverwirklichung aus
einer intersektionalen Perspektive in Hochschule und Gesellschaft zu realisieren.

§1 Name, Sinn und Aufgabe
Das Referat tragt den Namen ,,Autonomes Schwulenreferat im AStA Marburg®.

Gegenstand des Referates ist die politische Interessenvertretung der schwulen und bisexuellen
trans*, und cis-geschlechtlichen Ménnlichkeit*en in der Student*innenschaft der Philipps-
Universitit Marburg, Selbsterméchtigungs- und Antidiskriminierungsarbeit, sowie die
gesellschaftliche und politische Aufklarung der Student*innenschaft der Philipps-Universitit
Marburg.
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Das Autonome Schwulenreferat bietet seinen Mitgliedern eine Infrastruktur zur politischen
Bildung und zum politischen Engagement im Sinne des Referates und fordert diese. Alle
Arbeit des Autonomen Schwulenreferates muss Beitrag zu einer nachhaltigen,
intersektionalen, emanzipatorischen Schwulenpolitik sein.

§2 Organe

Die Organe des Autonomen Schwulenreferates sind:

e Die Mitgliedervollversammlung (MVV)
e Der/Die Schwulenreferent/en
e Das schwule Plenum

§3 Die Mitgliedervollversammlung

1. Aufgaben und Funktion der Mitgliedervollversammlung

e Die Mitgliedervollversammlung ist das hochste Organ des Autonomen
Schwulenreferates. Thre Entscheidungen werden mit einfacher Mehrheit gefasst
und sind bindend.

e Die Mitgliedervollversammlung wihlt, entlastet den/die Referenten und kann
den/die Referenten mit absoluter Mehrheit abwéhlen.

e Die Mitgliederversammlung verabschiedet mit einfacher Mehrheit das
Selbstverstidndnis des Autonomen Schwulenreferates. Dieses ist zuvor vom/von
den/dem Referent/en und dem schwulen Plenum gemeinsam zu erarbeiten und der
Mitgliedervollversammlung vorzulegen.

2. Zusammensetzung und Tagungsbestimmungen

Stimmberechtigt sind alle schwulen und bisexuellen trans*, und cis-geschlechtlichen
Minnlichkeit*en,
e die als ordentlich eingeschriebene Studierende der Philipps-Universitidt Marburg
und
¢ in dem Bestreben, dem Sinn, und der Aufgabe des Autonomen Schwulenreferates
im Sinne dieser Satzung sowie dem giiltigen Selbstverstindnis der Institution,
zusammengetreten sind.

e Die Mitgliedervollversammlung tritt mindestens einmal im Semester in einer 6ffentlichen
Sitzung zusammen. Sie wird durch den/die amtierenden Referenten oder nach schriftlich
erfolgtem Antrag von mindestens 10 Stimmberechtigten einberufen. Dazu ist eine Frist
von 14 Tagen einzuhalten, sowie der Termin und Ort der Sitzung Offentlich
bekanntzugeben. Der Einladung muss eine vorldufige Tagesordnung beiliegen.

e Es ist zu Beginn jeder Sitzung eine Versammlungsleitung sowie eine Schriftfithrung zu
wihlen.
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Ferner ist ein Protokoll zu fiihren, welches offentlich auszuhidngen, sowie auf dem
Zwecke entsprechenden Webseiten, sowie der Webseite des Autonomen
Schwulenreferates darzustellen ist.

Sofern die Wahl des/der Referent/en ansteht, ist vor der Wahl ein Wahlausschuss zu
bestimmen, welcher die anschlieBende Wahl des/der Referent/en gemif dieser Satzung
durchfiihrt. Die GroBe des Wahlausschusses soll 3 Mitglieder nicht iiberschreiten.
Mitglieder des Wahlausschusses sind von der Kandidatur zum Referenten ausgeschlossen.

3. Beschlussfiahigkeit

764. Die Mitgliedervollversammlung ist beschlussfihig, wenn die Anzahl der anwesenden
Stimmberechtigten grofer ist, als die doppelte Anzahl der amtierenden Referenten.

77

78

79

80
81
82

83
84
85
86
87

88

89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100

101
102
103

§4 Der/Die Schwulenreferent/en

1.

Allgemeine Aufgaben

e Der/Die Referent/en erledigt/erledigen die laufenden Geschifte des
Referates.
e Der/Die Referent/en ist/sind der Mitgliedervollversammlung gegeniiber

rechenschaftspflichtig.
e Der/die Referent/en verpflichtet/verpflichten sich zu einer Referatsarbeit im Sinne von
§1 und dem Selbstverstindnis des Autonomen Schwulenreferates.
e Der/die Referent/en tragt/tragen dafiir Sorge, dass die Bestimmungen aus §1 und dem
Selbstverstindnis des Autonomen Schwulenreferates zu jeder Zeit gewéhrleistet sind.

2. Aufgaben zur Sicherstellung einer demokratischen Referatsarbeit

e Der/die Referent/en ist/sind dazu verpflichtet fiir das Stattfinden des schwulen Plenums
Sorge zu tragen. Es steht in seiner/ihrer Verantwortung, den Plenumsmitgliedern fiir
Plenarsitzungen die Infrastruktur des Autonomen Schwulenreferates zur Verfiigung zu
stellen und das schwule Plenum in seiner Arbeit aktiv zu unterstiitzen.

e Der/die Referent/en garantiert einen mindestens monatlichen Turnus fiir ein
offentliches schwules Plenum wihrend der Vorlesungszeit. In der
vorlesungsfreien Zeit sind auch groBere Abstdnde mdglich.

e Der/die Referent/en ist/sind dazu verpflichtet, das giiltige Selbstverstindnis
des Autonomen Schwulenreferates 6ffentlich zugidnglich zu machen. Dazu
gehort mindestens die Veroffentlichung des giiltigen Selbstverstdndnisses
auf dem Internetauftritt des Autonomen Schwulenreferates.

3. Wahl bzw. Abwahl des/der Referent/en und Dauer einer Amtszeit

e Referenten werden von der Mitgliedervollversammlung fiir die Dauer eines
Jahres gewdhlt.
e Die Anzahl der Referenten darf 2 nicht tiberschreiten.
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§S

e Neuwahlen miissen auf schriftlichem Antrag von mindestens 10
Stimmberechtigten auf einer auBBerordentlichen Mitgliedervollversammlung
durchgefiihrt werden.

e Tritt ein Referent zuriick oder scheidet aus seinem Amt aus, verbleibt/en
der/die librigen Referent/en bis zur ndchsten turnusgeméfen Wahl im Amt.

e Zum Referent gewidhlt werden kann jede*r Stimmberechtigte der
Mitgliedervollversammlung,  ausgenommen sind  AStA-Vorsténde,
Referenten des AStA sowie AStA-Angestellte.

e Gewihlt wird in gleicher und direkter Abstimmung mit absoluter Mehrheit.
Es wird iiber jeden Kandidaten einzeln abgestimmt. Eine geheime Wahl
kann auf Antrag durchgefiihrt werden.

e Zum Referenten gewihlt ist, wer die Wahl annimmt.

Das schwule Plenum

1. Aufgaben und Befugnisse

Das Plenum ist eine beratende und kontrollierende Instanz des Autonomen
Schwulenreferates.
Es berdt den/die Referenten in programmatischen Aufgaben und unterstiitzt ihn/sie bei
der Planung und Ausfiihrung der allgemeinen und politischen Arbeit im Autonomen
Schwulenreferat.
Plenumsmitglieder tragen eine Mitverantwortung fiir die regelméBigen Plenarsitzungen
und tragen gemeinsam mit dem/den Schwulenreferenten dafiir Sorge, dass das Plenum
regelmiBig, und mindestens monatlich, tagt.
Das schwule Plenum entwickelt das Selbstverstindnis des Autonomen
Schwulenreferates und schligt bei Bedarf Anderungen vor.
e Dem in der Mitgliederversammlung einzubringenden Vorschlag zur
Verabschiedung eines Selbstverstindnisses oder einem Vorschlag zur
Anderung des Selbstverstindnisses muss eine Zweidrittelmehrheit der
Plenumsmitglieder zustimmen.
Das schwule Plenum hat das Recht, einen eigenen Bericht als Tagesordnungspunkt bei
Mitgliederversammlungen einzubringen.
e Hierzu bedarf es einer dokumentierten einfachen Mehrheit in der
Plenarsitzung.
e Die berichtende/n Person/en wird/werden durch das Plenum bestimmt.

2. Plenumsmitglieder und Stimmberechtigung

Am Plenum teilnehmen diirfen alle stimmberechtigten Mitglieder gem. §1 und §3.
Als Plenumsmitglied gilt, wer an 6ffentlichen Plenarsitzungen teilnimmt.
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e Bei Entscheidungen des schwulen Plenums haben alle Plenumsmitglieder Stimmrecht,
die zur Plenarsitzung anwesend sind, in welcher liber Antrige zu den jeweiligen
Sachverhalt abgestimmt wird.

e Im Falle von Anderungsantrigen oder Erstantrigen zur Verabschiedung des
Selbstverstidndnisses sind jene Plenumsmitglieder stimmberechtigt, die zum Zeitpunkt
der Verabschiedung des Anderungsantrages mindestens das dritte Mal in Folge an
einer Plenarsitzung teilnehmen.

3. Plenarsitzungen und Beschlussfihigkeit

e Plenarsitzungen konnen unter Ausschluss des/der Referent/en stattfinden, wenn
e diese/r mindestens zwei Wochen frither davon unterrichtet wird/werden,
e und es dazu hinreichende Griinde gibt.
e Zudem muss dies von einer Dreiviertelmehrheit der Plenumsmitglieder,
mindestens aber von flinf Plenumsmitgliedern beschlossen sein.
e Dazu ist eine schriftliche Dokumentation der Griinde und der
beschlussfassenden Plenumsmitglieder notwendig.
e FEin Plenum ist beschlussfdhig, wenn mindestens drei Mitglieder zur Plenarsitzung
anwesend sind, die nicht der/die Schwulenreferent/en sind.

§6 Ausschlussklausel

Griinde zum Ausschluss vom Autonomen Schwulenreferat sind

e Schwulen-, Lesben und Bisexuellenfeindliches Verhalten,

e trans*feindliches Verhalten,

e sexistisches Verhalten,

e rassistisches Verhalten,

e antisemitisches Verhalten,

e nationalistisches Verhalten,

e Diskriminierungen gegeniiber Menschen mit Behinderungen

e oder andere Formen gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit,

e die Verletzung von Personlichkeitsrechten,

e herabwiirdigende AuBerungen persénlicher und allgemeiner Natur
¢ und Diebstahl von Referatseigentum oder privatem Eigentum im Referat.

Zu diesem Zweck ist es dem/den Schwulenreferent/en und der Mitgliedervollversammlung
moglich, nach §6 begriindete Ausschliisse auszusprechen.

e Ausschliisse gelten iliber die Dauer der Amtszeit des/der Referent/en hinaus und
konnen von einer Mitgliederversammlung oder nachfolgenden Referenten widerrufen
werden.

e Zum Widerruf eines Ausschlusses ist eine einfache Mehrheit notwendig.

Satzung des Autonomen Schwulenreferats im AStA Marburg
Stand: 8. Mai 2017 5




176
177
178
179
180
181
182
183
184
185

186

1871.

188

1892.
1903.

191
192
193

1944.

195

196
197
198
199

200
201
202
203
204
205

AUTONOMES

SCHWULENREFERAT

I ASTA MARBURG

e Uber Ausschliisse ist Buch zu fiihren,
e aulBlerdem sind Ausschliisse gegeniiber dem schwulen Plenum in mindestens
drei aufeinander folgenden Sitzungen darzulegen
e sowie der Mitgliederversammlung einschlieBlich einer hinreichenden
Begriindung transparent zu machen.
e Ausschliisse erginzen das allgemeine Hausrecht des/der Referent/en.

Die hierin festgelegten Regulierungen miissen zwingend dem Grundsatz der
VerhiltnisméaBigkeit unterliegen.

§7 Schlussbestimmungen

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrem Beschluss durch die Mitgliedervollversammlung in
Kraft und bleibt bis zum Inkrafttreten einer neuen Satzung in Kraft.

Amtierende Schwulenreferenten bleiben bis zur nichsten turnusgemifBen Wahl in ihrem Amt.
Sollte eine Bestimmung dieser Satzung unwirksam sein, wird die Wirksamkeit der iibrigen
Bestimmungen davon nicht beriihrt. Die Mitgliedervollversammlung verpflichtet sich,
anstelle der unwirksamen Bestimmung eine dieser Bestimmung moglichst nahekommende
wirksame Regelung zu treffen.

Anderungen dieser Satzung bediirfen einer Zweidrittelmehrheit der Mitglieder der
Mitgliedervollversammlung.

Anderungen dieser Satzung diirfen in keinem Widerspruch zur freiheitlich-demokratischen
Grundordnung, zum Hessischen Hochschulgesetz, zur Satzung der Studierendenschaft der
Philipps-Universitit Marburg, sowie zu dem Sinn und zu der Bestimmung des Autonomen
Schwulenreferates gemif Prdambel und § 1 stehen.

Die Organe des Autonomen Schwulenreferates haben das Recht, sich eine Geschiftsordnung
und weitere verbindliche Richtlinien zu geben. Diese diirfen der Satzung und dem
Selbstverstdndnis nicht widersprechen. Sollten Teile von der, oder die gesamte
Geschiftsordnung eines Organes oder eine Richtlinie der Satzung des Autonomen
Schwulenreferates, seinem Selbstverstindnis, oder libergeordneten rechtlichen Bestimmungen
widersprechen, so sind diese als ungiiltig zu erachten.
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